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| EDITO

MOHAMED KHIR EDDINE BOUMENDJEL,

PRESIDENT DIRECTEUR GENERAL

algré la crise sanitaire COVID 19, le

Port dAnnaba n‘a jamais cessé de

fonctionner tout au long de cette

année de pandémie en mettanten

place un dispositif sanitaire stricte

permettant le fonctionnement
normal de la chaine logistique portuaire.

La diversification de ses segments dactivités lui a
permis d'enregistrer une augmentation remarquable de
l'ordre de 50,39% en matiere du trafic global générée
principalement par l'activité dexportation du clinker
démontrant une véritable capacité d'adaptation par
rapport aux nouvelles orientations des Pouvoirs Publics
en terme dencouragement des exportations hors
hydrocarbures.

L'excellente position géographique du Port d’Annaba
ainsi que les mesures commerciales offensives ont
permis de capter de nouveaux marchés pour arriver
a l'objectif escompté de 2 000 000 tonnes de clinker a
I'export a partir du Port dAnnaba au titre de l'exercice
2022.

Cet objectif sera appuyé par l'acquisition prochaine
d'un équipement pour le chargement des navires
(shiploeder), ce dernier permettra d‘atteindre des
cadences de chargement de 18 000 tonnes/J ce qui
réduirait de maniere considérable le stationnement
prolongé des navires ainsi que le prix de revient du
produit algérien et le rendrait concurrentiel sur les
marchés extérieurs caractérisés par la rude concurrence.

Llannée 2021 a été marquée également par le
décernement du prix ” Port connectivity award”
concernant la meilleure croissance enregistrée en
matiére de connectivité maritime, selon une évaluation
faite par les experts de la CNUCED, ce résultat témoigne
les progres réalisés par I'Entreprise Portuaire d’Annaba
pour rendre le Port d’Annaba une véritable plaque
tournante.

www.annaba-port.com
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Le Port d’Annaba a recu le prix

«Port Connectivity award»

Le Port d’Annaba a recu le prix « Port Connec-
tivity Award » décerné par la Chambre Al-
gérienne du Commerce et d'Industrie 'CACI
concernant la meilleure croissance enregistrée
en matiére de connectivité maritime, selon une
évaluation faite par des experts de la CNUCED
« Conférence des Nations Unies sur le Commerce

et le Développement ».

La cérémonie de remise de prix a été honorée
par la présence de Mr le ministre des Transports,
Aissa BEKKAI, les représentants de la CACI et des

Ports nationaux ainsi que plusieurs représentants
diplomatiques.

A cette heureuse occasion Mr Mohamed Khir
Eddine BOUMENDJEL, a souligné que ce résultat
est le fruit d'un effort considérable consenti par
I'Entreprise Portuaire d’Annaba visant a rendre le
port d’Annaba une véritable plaque tournante de
la région, tout en saluant le personnel de I'Entre-
prise qui a participé a l'atteinte de ce résultat.

PORTD'ANNABA 8 i ;.o
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Le Port d’Annaba présent au salon
international des transports

et de la logistique ‘LOGISTICAL’

F Entreprise Portuaire d’Annaba a pris part
au salon International des Transports et
de la Logistique 'LOGISTICAL qui s'est déroulé
du 22 au 25 novembre 2021, organisé par la
Chambre Algérienne du Commerce et de
I'Industrie (CACI) a la Safex, Pins Maritimes
Alger, placé sous le theme ’ Digitalisation de
la Chaine Logistique’ regroupant plus de 70
exposants.

Cette manifestation économique a été
inaugurée par Mr le ministre des Transports,
Aissa BEKKAI et Mr le Ministre du Commerce
et de la Promotion des Exportations, Kamel
REZIG.

L'Entreprise Portuaire d’Annaba a bien marqué
sa présence a cette manifestation aux cotés
des Entreprises Portuaires conglomérées
dans un Stand commun du Groupe SERPORT.

PORTD'ANNABA 10 e slis
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Le Port de Annaba present au salon
régional de ’exportation hors
hydrocarbures

ous le haut patronage de Monsieur le Ministre

du Commerce et de la Promotion des expor-
tations, la Chambre du Commerce et d'industrie
« Seybouse » Annaba et la Direction du Commerce
et de la promotion des Exportations de la Wilaya
d’Annaba ont, conjointement, organisé la premiere
édition du salon Régional des exportations hors
hydrocarbures, les 07 et 08 Décembre 2021 au Pa-
lais de la Culture « Mohamed BOUDIAF » Annaba.

PORTD'ANNABA 12

Ce salon qui a regroupé une quarantaine d'entre-
prises, a été inauguré par le Monsieur le Wali Mr:
DJAMEL Eddine BRIMI, Wali d’Annaba.

Cette rencontre économique a permis a I'Entre-
prise Portuaire d’Annaba en tant que partenaire in-
contournable des exportateurs, de se rapprocher
de ses clients et de vulgariser les différentes faci-
litations accordées au trafic hors hydrocarbures a
I'export.
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Monsieur le Wali d’Annaba
en visite de travail au Port
d’Annaba

e Dimanche 12 Décembre 2021 a 10h30,

Monsieur : Djamel Eddine BRIMI, Wali d’Annaba
a effectué une visite de travail au Port d’Annaba
afin d'assister a l'opération d'exportation d'une
quantité de 50000 tonnes de clinker a destination
de la Cote d'ivoire.

Dés son arrivée au port, Monsieur le Wali a été
accueilli par le Président Directeur Général de
I'Entreprise Portuaire dAnnaba Mr Mohamed Khir
Eddine BOUMENDJEL, le Directeurde la Logistique
du Groupe « LAFARGE », le Président du Conseil
de Surveillance de I'Entreprise « CILAS» ainsi

que des représentants de I'administration des
Douanes et de la Police des Frontiéres Maritimes
du Port d’Annaba.

Le représentant du Groupe LAFARGE a fourni
a Monsieur le Wali le maximum d'explications
sur la consistance de l'opération et les enjeux
futurs, notamment l'industrialisation de la chaine
logistique en signalant les mesures de facilitations
accordées par I'Entreprise Portuaire d’Annaba en
direction des opérateurs économiques.

PORTD'ANNABA 14 ¢ ;Lo
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Formation

Pour aller de 'avant dans notre demarche

d’amelioration

pour une entreprise, afin d'améliorer son ef-

ficacité et sa performance a travers I'adapta-
tion des capacités de son personnel au dévelop-
pement technologique et réglementaire de son
environnement.

I a formation constitue le meilleur facteur

Dans ce sillage, I'EPAN a prévu dans son plan de
formation tracé pour le quatrieme trimestre de
I'année en cours, un riche programme de forma-
tion qui se rapporte principalement a:

Formation sur le travail en hauteur : compte tenu
du degré de risque dont la profession portuaire
sexerce, et consciente de la nécessité de qualifier
ses employés concernés par le travail en hauteur,
I'EPAN a consacré cing (05) jours de formation sur
le theme au niveau de l'‘établissement de forma-
tion ATL, et ce, au profit de 13 agents. En effet,
du 24 au 28 Octobre 2021, les agents ont recu le
maximum d'explications et de sensibilisation sur
le travail en hauteur, notamment le comporte-
ment approprié a tenir afin d'assurer sa sécurité
et celle d'autrui dans le milieu de travail.

D'autres formations sur la sécurité et la sGreté ont
aussi été réalisées durant le trimestre. Il s'agit de :

Habilitation électrique : Cette formation consacrée
au personnel électricien a concerné (09) agents, du
10 au 14 Octobre 2021au niveau de I'ATL. Elle visait
I'amélioration de l'aptitude des agents électriciens
a exercer leur métier en toute sécurité et efficacité.

Manipulation des extincteurs : Les moyens de pro-
tection ne sont pas efficaces si nous ne savons pas
comment les utiliser. Raison pour laquelle, une
session de formation sur la manipulation des ex-
tincteurs a été organisée par I'ATL au profit de (15)
agents de différents services de I'Entreprise le 03 et
04 Octobre 2021.

Par ailleurs, une formation sur les regles de sécurité,
de balisage et de signalisation des chantiers sest
déroulée le 06 & 07 Octobre 2021 au profit de (22)
agents organisée par I'ATL.

Le centre de formation « GEMA » a pris en charge
la formation de (06) agents sur le theme « sécu-
rité portuaire ». Cette formation qui a duré 05
jours du 05 au 09 Décembre 2021 a permis a ces
travailleurs d'acquérir dimportantes informations
et connaissances sur les éthiques du métier por-
tuaire et la maniére la plus appropriée pour arriver
a sécuriser les activités portuaires tout en assurant
les meilleurs rendements.

PORTD'ANNABA 16 . ;Lo



Or, d'autres formations se rapportant a diverses
disciplines de I'Entreprise ont également été réa-
lisées durant le trimestre, il s'agit de :

- Techniques de rédaction en langue
francaise : cette formation qui a duré 05 jours
du 24 au 28 Octobre 2021 a concerné 13
agents, organisée par I'INSIM.

- Le méme établissement de formation en
I'occurrence, INSIM, a pris en charge la
formation de 09 agents sur les méthodes
d'élaboration des cahiers des charges, et ce,
pendant 03 jours du 09 au 11 Novembre
2021.

- Aussi, une formation sur l'automate
programmable réalisée par I'INSIM au profit
de 09 agents, du 07 au 11 Novembre 2021.

- Lagestion de la manutention des
marchandises diverses fut le theme de la
formation organisée au centre de formation
« GEMAFORM » au profit de 11 agents durant
03 jours,du 09 au 11 Novembre 2021.

www.annaba-port.com

- Le montage et la conception graphique
avec logiciels, fut le theme d'une formation
organisée au niveau de I'INSIM pour le
compte de 04 agents les 24&25 Novembre
2021.

- Une formation sur la gestion de paie a été
organisée au niveau de « GEMAFORM » pour
le compte de 02 agents du 25 au 28 Octobre
2021.

- Une autre formation sur la gestion des stocks
a été organisée a « GEMAFORM » au profit de
04 agentsdu 17 au 21 Octobre 2021.

- Pour en finir avec la formation sur la
facturation maritime,organisée a « GEMA »
du 09 au 07 Novembre 2021, pour 08 agents.

Nonobstant la situation sanitaire défavorable (en
relation avec) la pandémie COVID 19, I'EPAN a
quand-méme réalisé ces différentes sessions de
formations,ce qui dénote limportance capitale
que son top management accorde a la formation
permanente de son personnel, afin de permettre
I'atteinte des objectifs stratégiques fixés, et aller
de l'avant dans la démarche d’amélioration par
excellence tracée.

PORTD'ANNABA 17 e ;s
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Déchargement de
deux généerateurs

de 286 tonnes
chacun

Le M/V BBC DESTINY a fait escale au niveau du
poste a quai N°21/22 le jeudi 18 Novembre 2021
transportant deux (02) générateurs (alternateurs) ap-
partenant a I'Entreprise GEAT (General Electric Alge-
ria Turbines) d'un poidsglobal de: 572 tonnes.

Le premier générateur a été déchargé le 19 No-
vembre 2021, tandis que le deuxieme le lendemain
a l'aide des treuils du navire (moyens de bord).

L'opération s'est déroulée dans de bonnes conditions
de sécurité avec la mise a disposition par I'Entreprise
Portuaire d’/Annaba de tous les moyens appropriés et
nécessaires a la réussite de l'opération.
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L'ENTREPRISE PORTUAIRE
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ENTREPRISE PORTUAIRE D’ANNABA EPAN - SPA
SYSTEME DE MANAGEMENT INTEGRE

Politique Qualité/Sécurité/Environnement

Dans le cadre de I’amélioration et le renforcement de sa bonne gouvernance, 1’Entreprise Portuaire d’Annaba a
opté pour une standardisation de son systéme de management autour des référentiels internationaux, intégrant
notamment les composantes :

- Qualité,
- Santé & sécurité au travail,
- Environnement

La mise en ceuvre de I'ensemble de ces facettes passe nécessairement par 1’adoption d’une approche basée sur
I’anticipation des risques et le déploiement d’une culture d’intégrité déclinée suivant une vision, une éthique,
des valeurs et des pratiques permettant d’assurer la pérennité, I’équilibre financier et la performance de
I’Entreprise Portuaire d’Annaba.

Les axes stratégiques recherchés concernent :

1. Augmenter la satisfaction de nos clients en développant une relation de confiance sur le principe
gagnant-gagnant.

2. Optimiser la gestion de nos énergies dans le but de préserver les ressources naturelles.

3. Optimiser la gestion de nos déchets dans le but de minimiser les pollutions du milieu naturel.

4. Réduire notre impact sur I’environnement & travers la prévention des risques de pollution.

5. Assurer une veille réglementaire afin de conduire toutes les opérations de la prestation dans le respect

de nos obligations de conformité.

6. Finaliser la mise en place de notre organisation en intégrant les métiers QSE (Qualité/
Sécurité/Environnement).

7. Procurer des conditions de travail siires et saines, en éliminant les dangers et réduire les risques pour
la S&ST,

8. Mettre en place un Systéme de Management Santé et Sécurité au Travail (SST) selon le référentiel
ISO 45001 Version 2018.

Le succes de cette politique dépend avant tout de.l’implication de chacun d’entre nous.

Pour se faire, je m’engage en tant que Président Directeur Général a foumnir les ressources nécessaires pour
la planification, la réalisation, [’évaluation et 1'amélioration continue des systémes de management
conformément aux exigences applicables et aux référentiels [SO 9001, ISO 14001 et ISO 45001.

Pour atteindre ces objectifs fondamentaux, nous nous engageons :

A mettre en ceuvre la politique QSE.

A maintenir un processus d’amélioration continue.

De mettre a la disposition des collaborateurs les moyens nécessaires pour la mise en ceuvre.

A communiquer cette politique aux parties intéressées et s assurer qu’elle soit connue et comprise.

De considérer 1’analyse des risques et opportunités comme axe principal de la démarche d’amélioration
a développer.

Je compte sur votre engagement et implication dans cette démarche pour garantir notre progression continue et
assurer la performance durable de notre entreprise.

Juin 2021
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